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　 4 月15日㈬午後 ５ 時30分より、ハミングプラザ
VIPにて新潟市水道局水道事業研修会が開催され、
組合員38社43名が参加した。
　研修会は、新潟市水道局技術部小戸田次長が講
師となり「令和 7 年度～令和16年度水道施設整備
計画（投資計画）の概要」について研修が行われ
た。現状の課題では、水道事業を取り巻く環境と
して、全国的に進む人口減少に伴い、料金収入の
減少や、施設効率の低下が懸念され、水需要が減
少傾向にあることが示された。一方で、水需要が
減少する中でも、水道施設そのものは老朽化が進
んでおり、更新需要はむしろ増加しており、特に、
管路や浄水施設などの基幹設備は高度経済成長期
に整備されたものが多く、今後数十年にわたり計
画的な更新が不可欠であることのことだった。限
られた財源の中で、どの設備を優先的に更新する
かを判断するための投資計画の重要性を再認識し
た。さらに、近年の自然災害の激甚化を踏まえ、
強靭な水道施設の構築が求められており、地震や

豪雨などの災害発生時にも、生活に不可欠な水を
安定的に供給できる体制を整えるため、耐震化や
バックアップ機能の確保など、リスクに備えた投
資の必要性について学んだ。今回の研修を通じて、
水道事業が直面する複合的な課題を理解するとと
もに、将来を見据えた計画的な施設整備の重要性
を改めて認識した。
　研修会終了後には、同会場において意見交換会
が開催され、有意義な意見交換が行われた。

新潟市水道局　水道事業研修会開催

　 3 月 6 日㈮午後 4 時30分より、岩室温泉「ゆも
とや」において、組合の恒例行事である合同委員
会が開催され、多くの委員が集まった。
　始めに、佐藤理事長より挨拶があり、組合活動
を支えてきた委員への感謝の言葉とともに、今後
の組合運営に向けた抱負が述べられた。その後、
7 つの常任委員会から順に 1 年間の活動報告が行
われ、各委員会が年間を通じて取り組んできた活
動や成果、さらなる改善に向けた課題などが丁寧

に説明された。委員同士が互いの取り組みを共有
することで、今後の活動に向けた新たな視点や協
力の可能性が見えてくる充実した時間となった。
　合同委員会終了後は、一般組合員、準組合員、
賛助会員も加わり、懇親会が開催された。参加者
同士が和やかに語り合い、日頃はなかなかゆっく
り話す機会のないメンバーとも交流を深めること
ができた。笑顔があふれるひとときとなり、組合
全体の結束をより強める貴重な場となった。

令和7年度合同委員会開催

2 第 108 号



技術・教育委員会主催

石綿使用建築物等解体等業務特別教育開催
　技術・教育委員会主催「石綿使用建築物等解体
等業務特別教育」を、 2 月14日㈯キャタピラー教
習所㈱新潟教育センターにて開催した。この講習
は、アスベストを含む建築物の解体・改修作業に
従事する労働者に対し、法律で義務付けられてい
る安全衛生教育で、労働安全衛生法・石綿障害予
防規則に基づき、事業者は必ず受講しなければな
らない。
　今回の石綿使用建築物等解体等業務特別教育で
は、アスベストの危険性、粉じんを吸入した場合
の健康被害が非常に深刻であることを知ることが
できた。
　また、湿潤化や隔離措置などの粉じん抑制方法
について、なぜその手順が必要なのかを具体的に
学べ、現場での安全対策の重要性を実感すること
ができた。防じんマスクの正しい使用方法につい
ても理解することができ、保護具の扱いを徹底す

る必要性を強く感じることができた講習となった。
今回の講習を通じて、安全に対する意識が大きく
変わり、今後の作業では、学んだ知識を活かし、
自分自身と周囲の安全を守る行動を徹底していき
たい。

　 4 月24日㈮午前10時より、㈱巻支部建設会館に
て新潟市水道局西蒲維持出張所管内水道事業説明
会が開催され、組合員13社、準組合員 1 社の計15
名が参加した。
　第 1 部では、今年度より新しく西蒲維持出張所
の所長に就任された羽田所長と維持グループの大
野係長に出席頂き、令和 8 年度西蒲管内水道事業
について説明を頂いた。
　令和 8 年 4 月からの水道局組織改正の主な改正
点や修繕工事においても道路占用の届け出が必要
になった事、発注工事の予定や修繕工事について
の注意喚起があった。特にお客様に対しては工事
の事前説明後に同意を得てから作業を始めること、
修理の方法や範囲に関しては水道局と施工内容の
すり合わせをし作業を進める事、安全を第一に考
えて行動し疑問点等があれば水道局に相談し西蒲
管内事業に取り組むよう指示があった。
　第 2 部では、岩崎支部長より令和 8 年度の組合
事業について協力要請があった。業務については、
例年通り希望業者に平均に行き渡る様に調整し 1
部の業者に集中しない様にする。
　検満メータ取り換え業務者及び修繕登録業者が

年々減少していることに対して、組合及び水道局
において重要な業務であることから業務参加への
呼びかけがあり、また、 4 月末より開始される検
満メータ―取り換え業務において事故防止対策の
徹底を図るよう指示があった。
　今年度の秋頃開催予定の西蒲支部研修について
は、漏水音調査・マーカー探知及び覆筐整備につ
いて課題として今後検討する。
　最後に、西蒲支部員に災害対策(地震等)、寒
波対応、濁水等の緊急対応や組合業務への理解と
協力をお願いし閉会とした。

新潟市水道局 中央工事事務所西蒲維持出張所

水道事業研修会開催
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　 3 月 3 日㈫午前、午後の 2 回に分けて、新潟市
水道局水道研修センターを会場に、配水用ポリエ
チレンパイプシステム協会主催による水道配水用
ポリエチレン管・継手施工講習会が開催された。
　水道配水用ポリエチレン管・継手は、耐震管に
認定された事により、採用件数が増加しているが、
この管・継手は、管接合に電気融着方式を採用し
ており、従来の施工方法とは大きく異なることか
ら、県内水道事業体においても「水道配水用ポリ

エチレン管の配管作業に従事する技能者は、配水
用ポリエチレンパイプシステム協会が開催してい
る水道配水用ポリエチレン管・継手施工講習会を
受講したものでなければならない」と、規定する
ところが多くなっている。
　今年は受講者27名が参加し、座学講習、実技実
習の後、確認試験が行われ、合格した受講者には、
後日受講証が交付された。

水道配水用ポリエチレン管・継手施工講習会開催（資格取得講習）
共催　新潟市水道局、新潟県水道工事業協同組合連合会

配水用ポリエチレンパイプシステム協会　主催
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　 3 月26日㈭新潟県庁東回廊第 2 応接室にて第33
回技能グランプリ新潟県選手団の入賞報告会が行
われた。技能グランプリは、特級、一級及び単一
等級技能士の一層の技能向上を図るとともに、そ
の地位の向上と技能尊重気運の醸成に資すること
を目的として開催されている。今年の技能グラン
プリは大阪府大阪市「インテックス大阪」にて、
令和 ８ 年 ２ 月２７日㈮～ ３ 月 ２ 日㈪の日程で開催さ
れ、新潟県からは 9 職種12人が出場し、日本一と
なる金賞を含む ５ 職種 ６ 人が見事入賞を果たした。

今大会の建築配管職種では組合員㈱千代田設備の
西山将矢選手が見事銀賞を受賞した。また、新潟
県選手団としても優秀な成績となり、中央職業能
力開発協会会長賞を受賞した。入賞報告会では入
賞した選手及び選手団長が鈴木副知事を表敬訪問
し、大会報告と今後の抱負を語り、鈴木副知事か
らは、お祝いとねぎらいの言葉が贈られた。

～西山　将矢選手(㈱千代田設備)銀賞受賞～
第33回技能グランプリ入賞報告会
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新潟県水道工事業協同組合連合会
事務局研修会開催

　 4 月10日㈮、季節割烹 丸十において、新潟県
水道工事業協同組合連合会事務局研修会が開催さ
れた。この研修会は、県内単組事務局職員の資質
向上と組合間相互の懇親を目的として開催されて
おり、今年は 2 月に開催された全管連事務局研修
の報告、技能実習生や特定技能人材に関する最新

の状況や課題、また、各種補助金の活用方法や各
組合周年記念行事についても取り上げた。
　研修会終了後は懇親会が開催され、事務局職員
同士、お互いの組合の近況報告や情報交換等を行
い大いに盛り上がった。
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　 2 月 6 日㈮、万代市民会館にて経理講習会が開
催され、五十嵐経理事務所の宮腰税理士を講師と
して招き、貸借対照表および損益計算書の基本を
中心に、決算書を用いた財務内容の判断基準につ
いて学んだ。未成工事支出金や未成工事受入金な
どの勘定科目に触れ、建設業界の特性に基づく決
算書の見方が示された後、銀行側の視点から見た
決算書における評価ポイントや、節税に関する基
本的な考え方についても解説があり、実務に直結
する知識を得ることができた。また、主要な財務
指標として粗利率、経常利益率、自己資本比率な
ども取り上げられ、企業の収益性や安全性を把握
するための基本的な分析方法を確認できた。 1 時

間という短い講習ではあったものの、非常に密度
の高い学習機会となった。講習会後は、鯛家にて
懇親会が行われた。

青年部 第2回研修会（経理研修会）開催

組合三役と青年部との意見交換会開催
　 3 月27日㈮、かき忠にて組合三
役と青年部との意見交換会が行わ
れた。今年度は、前年度とは異な
り、意見交換会と懇親会をあえて
区切らず、一つの流れとして実施
した。
　食事を交えたリラックスした雰
囲気の中で意見交換が始まると、
三役からは青年部の活動への評価
や今後への期待が述べられ、落ち
着いた雰囲気の中で、交流を深め
ることができた。
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　 3 月14日㈯午前10時30分から、女性の会水華で
は恒例となったフラワーアレンジメント体験を実
施し、今年は「春、ミモザカラーのフラワーボッ
クス」をテーマに作成した。参加者は会員・事務
局合わせて 9 名。
　本谷副会長から「春らしいビタミンカラーのか
わいいお花で元気を貰えます。作業は難しそうで
すが頑張りましょう」とのご挨拶の後、講師の横
山恵里子先生より「今回はプリザーブドフラワー
アレンジメントということでボックスタイプのア
レンジメントをご用意しました。この時期は国際
女性デーで女性に感謝を込めて黄色くてフワフワ
したお花のミモザを贈る国もあるそうで、可愛ら
しいのでアレンジに加えさせていただきました」
とご挨拶をいただき、横山先生の講習に移った。
メインの花・空間に入れる小花・隙間を埋めるた
めの葉ものなど、花材の特性なども合わせて丁寧
に説明していただいた。プリザーブドフラワー（生

花を長期間楽しめるよう特殊加工したもの）と呼
ばれる花材を使うのは意外にも初めてで、全ての
花材にワイヤーを取付けるため準備に時間がか
かったものの、準備が終われば先生の見本を参考
にボックスに収まるように作ったり、高さを出す
ように作ったりと思い思いに作業に取り組み、個
性ある作品を完成させて楽しい時間を過ごすこと
ができた。
　終了後には、出来上がった作品とお弁当を持ち
帰り、元気になる春色のアレンジメントを愛でな
がら味覚でも楽しんでいただいた。

女性の会水華
フラワーアレンジメント体験
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優勝は伊藤英樹さん（㈲伊藤設備工業）

ゴルフクラブ主催

　 4 月25日㈯フォレストカントリー倶楽部にて第142回管工事ゴルフコンペが開催されました。
　真っ青な空の下、吹き抜ける風も心地良い中で、笑い声とボールが飛び交い、親交を深めながらスコアを
競いあっていました！
　みんなで四季の移ろいを感じながら、時には自然の厳しさを痛感しながら（笑）、真剣な表情や笑顔にな
りながら和気あいあいとプレーしていました。
　プレー終了後は、会場を移し「かき忠」にて表彰式が行われ大盛況でした。 
� （報告：ゴルフクラブY）

第142回管工事ゴルフクラブ　ゴルフコンペ上位入賞者
順位 氏名 OUT IN GROSS HDCP NET

優　勝 伊　藤　英　樹（㈲伊藤設備工業） 43 39 82 12.8 69.2 

準優勝 太　田　博　道（新潟配管㈱） 48 44 92 19.2 72.8 

3 清　水　秀　夫（㈱清水） 47 53 100 27.2 72.8 

4 星　　　　　学（㈱キネトエンジニアリング） 48 40 88 12.8 75.2 

5 井戸村　友　正（㈱アイユーテック） 45 39 84 6.4 77.6 

（敬称略）

第142回管工事ゴルフコンペ開催
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国土交通省及び農林水産省は、令和７年度に実施した公共事業労務調査に
基づき、令和８年３月からの公共工事の工事費の積算に用いるための公共
工事設計労務費単価を決定した。単価の決定にあたっては、必要な法定福
利費相当額や義務化分の有給休暇取得に要する費用のほか、時間外労働時
間を短縮するために必要な費用を反映している。加えて、元請企業から下
請企業を経由せず、直接支給する手当がある実態を踏まえ、この手当を新
たに反映している。

令和８年３月から適用する
公共工事設計労務単価決定

新潟県配管工
27,400円

 

地方連絡
協議会名 都道府県名 令和7年度

配管工
令和8年度
配管工

特　殊
作業員

普　通
作業員 軽作業員 ダクト工 保温工 設　備

機械工
交　　通
誘導員Ａ

北海道 北 海 道 25,500 26,700 26,000 21,500 19,200 25,700 29,000 28,700 18,700

東　北

青 森 県 25,000 26,100 30,100 22,200 18,300 24,400 27,100 27,600 17,300
岩 手 県 26,500 27,700 28,500 23,700 18,800 24,600 26,900 27,400 18,300
宮 城 県 27,700 29,200 30,300 23,600 20,300 25,200 27,000 27,500 20,100
秋 田 県 24,300 25,300 28,400 22,500 19,600 24,600 27,200 27,700 17,500
山 形 県 27,000 28,000 28,500 22,500 20,600 26,100 27,100 27,600 19,800
福 島 県 27,400 28,700 30,600 23,700 22,200 25,900 27,300 27,700 20,200

関　東

茨 城 県 27,200 28,900 27,200 25,400 17,100 29,600 28,500 28,000 19,300
栃 木 県 27,800 29,600 27,500 24,300 17,300 29,900 29,100 28,500 19,200
群 馬 県 26,500 28,200 27,100 25,300 18,200 28,500 28,700 28,100 18,000
埼 玉 県 27,100 28,900 29,000 25,900 18,000 30,200 28,600 28,100 19,200
千 葉 県 27,700 29,400 30,000 25,500 17,900 29,700 28,600 28,000 19,700
東 京 都 28,600 30,100 30,700 27,000 18,700 30,100 28,600 28,000 20,500
神奈川県 26,900 28,400 30,900 26,800 18,200 29,000 28,500 27,900 20,200
山 梨 県 27,000 28,700 29,700 26,900 18,000 29,100 28,800 28,200 18,700
長 野 県 26,100 27,700 28,400 24,600 18,900 28,500 28,500 27,900 17,100

北　陸
新 潟 県 26,000 27,400 28,900 24,300 21,800 24,100 28,300 29,600 19,400
富 山 県 26,300 27,900 32,700 26,100 20,700 25,100 28,600 30,000 19,600
石 川 県 26,600 28,200 31,600 27,000 20,600 25,300 28,700 30,100 20,400

中　部

岐 阜 県 25,700 27,500 28,800 25,400 19,000 27,600 32,100 32,100 21,100
静 岡 県 25,700 27,500 28,400 26,600 17,200 29,300 31,800 32,000 21,800
愛 知 県 26,100 27,700 29,800 25,200 19,400 27,600 31,800 32,000 22,400
三 重 県 26,200 28,300 28,700 24,500 18,500 28,900 32,200 32,200 21,400

近　畿

福 井 県 25,900 26,900 26,500 21,900 16,900 26,200 29,500 29,400 19,100
滋 賀 県 26,600 27,700 26,700 23,300 17,700 27,300 30,000 30,600 18,400
京 都 府 26,500 27,500 26,100 24,400 16,600 27,700 29,700 30,400 18,500
大 阪 府 27,200 28,200 27,800 23,800 16,500 26,900 29,500 30,100 18,200
兵 庫 県 24,400 25,400 25,100 24,100 16,500 26,500 29,600 30,100 18,700
奈 良 県 27,200 28,200 28,100 24,000 17,600 28,100 30,000 30,000 18,800
和歌山県 26,100 27,100 27,100 24,200 17,000 27,800 29,700 29,700 18,200

中　国

鳥 取 県 23,700 24,800 23,600 18,200 17,000 24,300 25,100 29,400 18,100
島 根 県 23,300 24,500 24,100 19,700 17,200 24,400 25,100 29,500 18,200
岡 山 県 24,600 25,800 25,600 21,500 17,600 24,800 25,400 29,700 18,900
広 島 県 23,600 24,700 25,800 22,200 17,300 24,300 25,100 29,500 18,700
山 口 県 23,800 25,100 24,100 20,500 17,300 24,400 25,200 29,600 18,500

四　国

徳 島 県 24,300 25,600 26,300 24,100 17,400 24,400 30,000 27,000 17,900
香 川 県 25,300 27,000 27,500 25,000 17,500 24,600 30,200 27,200 18,200
愛 媛 県 24,000 25,300 25,500 21,500 16,800 24,200 30,000 27,100 17,100
高 知 県 23,400 24,800 25,200 21,900 17,700 24,200 30,000 27,000 16,200

九　州

福 岡 県 24,600 26,500 29,000 24,100 16,900 25,700 28,100 29,200 18,200
佐 賀 県 24,100 26,000 25,700 20,700 16,500 25,500 28,300 29,600 18,200
長 崎 県 24,100 26,100 27,000 21,900 17,500 25,900 28,400 29,900 18,500
熊 本 県 23,600 25,300 27,100 22,100 18,200 25,200 28,000 29,000 17,700
大 分 県 24,400 26,600 26,300 21,000 17,400 26,100 28,400 29,500 18,200
宮 崎 県 23,300 25,300 29,100 20,300 17,400 25,800 28,300 29,200 18,200
鹿児島県 23,600 25,700 32,000 21,900 18,700 25,600 28,200 29,200 19,300

沖　縄 沖 縄 県 21,800 23,500 28,500 23,300 18,100 22,200 28,000 25,500 16,800

公共工事設計労務単価 （単位；円）
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•••••••••••••• 組合員の動き（R8.2～R8.4）

••••••••••••••

新年度を迎える一方で、中東情勢をはじめ世界では不安定な状況が続いています。
ホルムズ海峡封鎖の影響により、エネルギー価格や資材高騰は、管工事業界にも大きく関わっています。
そのような中でも、地域の暮らしを支える使命は変わりません。
本年度も安全・安心を第一に、業界一丸となって歩んでまいりましょう。� （記：広報委員 S）

編
集
後
記

【本部　組合員】
◎代表者変更

事業所名 新代表者 旧代表者
株式会社　協立工業 山下　大輔 若杉　達栄

　
◎脱退

事業所名 代表者
株式会社　関根組 関根　利男

　
【新津支部　組合員】
◎住所変更

事業所名 新住所 旧住所

大宗建設工業　株式会社 〒956-0015
新潟市秋葉区川口578番地19

〒956-0015
新潟市秋葉区川口578番地14

　
【西蒲支部　組合員】
◎新規加入組合員

事業所名 代表者 住　所 電話番号 ＦＡＸ番号

長沼冷暖房　株式会社 佐藤　　真 〒953-0041
新潟市西蒲区巻甲4137番地3 0256-72-5002 0256-72-5083

　
◎脱退

事業所名 代表者
小林設備工業 小林　勝一

有限会社　古俣設備 古俣　純子

ビ ネ 情ジ ス 報 組 の き合 動

発送
番号 発送月日 情報内容（タイトル）

令和 ７年度

48 2 月 2 日 令和 8 年度配水管工技能講習会のご案内

49 2 月 6 日 水道配水用ポリエチレン管・継手施工講習会開催について
（資格取得講習）

50 2 月10日 令和 8 年度管工事・土木施工管理技術検定試験の実施について

51 2 月17日 「令和 7 年度　新潟市水道局建設工事入札参加者向け説明会」
開催のご案内

52 2 月25日 一般財団法人　地域開発研究所主催　令和 8 年度 1 級・ 2 級
管工事・土木施工管理技術検定試験受検講習会のご案内

53 2 月25日 令和 8 年 3 月から適用する公共工事設計労務単価について

54 3 月 6 日 令和 8 年度 ダクタイル管接合講習会の開催について(ご案内)

55 3 月13日 令和 7 年度　新潟市水道局への意見要望に関する回答

56 3 月24日 修繕工事に伴う道路占用について(通知)

57 3 月25日 令和 8 年度「液化石油ガス設備士」各講習会開催予定について

58 3 月27日 組合ホームページアドレス、ID、パスワード、メールマガジ
ンについて

59 3 月27日 給水申請における押印の取扱いについて（お知らせ）

60 3 月30日 請負賠償責任保険について

令和 8年度

1 4 月13日 組合会館 ３ ・ ４ 階エアコン入替工事について（お知らせ）

2 4 月21日 管材・合材等販売店のゴールデンウィーク営業予定のお知らせ

3 4 月27日 組合キス釣り大会事前調査のお願いについて

4 4 月27日 災害時応援業務従事者証明書の発行について

月　日 内　　　　容
2 月 6 日 青年部　第 ２ 回全体会議、研修会
2 月10日 理事会
2 月14日 技術・教育委員会　石綿使用特別教育
2 月19日 県水連　常任理事会
2 月20日 女性の会「水華」　新年会
2 月27日 共同受注委員会

3 月 3 日 県水連　水道配水用ポリエチレン管・継手施工講習会
（午前・午後）

3 月 6 日 役員会
〃 合同委員会

3 月 9 日 給配水工事委員会　水道局との意見交換会
3 月12日 青年部　役員会
3 月14日 女性の会「水華」　フラワーアレンジメント体験
3 月26日 青年部　ボランティアチーム会議
3 月27日 青年部　組合三役との意見交換会
3 月31日 青年部　広報チーム会議
4 月 2 日 青年部　フェスタチーム会議
4 月 8 日 理事会
4 月10日 県水連　事務局研修会
4 月14日 青年部　役員会
4 月15日 新潟市水道局水道事業研修会
4 月21日 女性の会「水華」　役員会
4 月22日 釣りクラブ　役員会
4 月23日 青年部　研修会チーム会議
4 月24日 新潟市水道局西蒲工事事務所管内水道事業研修会
4 月25日 管工事ゴルフクラブ　ゴルフコンペ
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